
PROGRAMA DE ACOGIDA
Despacho de Información y atención personalizada. 

El Programa de Acogida es la puerta de entrada a las distintas propuestas de Anaquerando, 

además de que propicia un espacio de escucha activa, orientación y derivaciones a todas las 

personas que acuden a la entidad. La Acogida es una de las señas de identidad de 

Anaquerando, muy valorada por las personas con las que trabajamos, ya que ofrece un

espacio abierto continuo con la posibilidad de consultar cualquier tipo de duda, apoyo, 

asesoramiento.

Cartera de servicios del Programa de Acogida

Memoria
2022

Participantes 
totales

1040 personas

Acompañamiento a trámites administrativos y/o reivindicativos de derechos.
Acompañamiento, si procede, a citas médicas y programas de Salud. 
Adquisición de habilidades sociales. 
Solicitud de todo tipo de citas: Instituto Nacional de la Seguridad Social, DNI, Pasaporte, 
Ayuntamiento de Granada, Extranjería, SEPE, SAE, Centro Municipal de Servicios Sociales 
Norte y Centro de Salud.
Trámites administrativos. 
Lectura comprensiva de cartas oficiales.
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Solicitudes de citas 640 Renovación de paro 380

Inscripción al paro 26 Solicitudes de Ingreso Mínimo 

Vital

300

Reclamaciones 60 Acompañamientos a gestiones  

con la administración pública

23

Visitas a familias 32 Llamadas a trabajador@s 

sociales y correos solicitando 

cita en el Centro Municipal de 

Servicios Sociales Norte

89

Correos Instituto Nacional de la 

Seguridad Social sobre gestiones 

relacionadas con el Ingreso 

Mínimo Vital

30 Correos al Consulado Rumano en 

Almería 

26

Correos gestiones 

administrativas relacionadas con 

Pensión No Contributiva

10 Correos a trabajad@s sociales de  

San Juan de Dios 

6

Correos a Color y Café 6 Correos relacionados con 

Extranjería

87
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PROYECTO DE INTERVENCIÓN 
COMUNITARIA INTERCULTURAL

Desde Asociación Gitana Anaquerando se participa en las actuaciones implementadas en 

el marco del Proceso Comunitario Intercultural del Distrito Norte este año 2022. La 

Programación Comunitaria que emana del proceso, tiene un impacto directo en el avance de 

la dimensión territorial de los programas que se implementan en Distrito Norte. En este 

sentido, la estructura organizativa generada estos últimos años ha facilitado la 

implementación del II Programa Intercultural, cuyo eje vector ha sido la Estrategia Regional 

Andaluza de Cohesión e Inclusión Social (ERACIS), implementada a través del Plan Local de 

Inclusión Social de Zonas Desfavorecidas (PLIZD).  Los datos se centran tanto en la 

organización de la comunidad como en el desarrollo de actuaciones llevadas a cabo en el 

transcurso del año 2022. En este sentido, plasma el impacto del Proceso Comunitario 

Intercultural en el territorio y en los avances más destacados, así como los principales hitos y 

productos de este año.  

Principales actuaciones realizadas en las líneas de intervención de la Proyecto. 

Todas las actuaciones responden a los retos de la Programación Comunitaria y los ejes del Plan Local en 

Zonas Desfavorecidas Norte (PLIZD) y la Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social 

(ERACIS).

ACTUACIÓN Nº DE PARTICIPANTES

VIII Verano Abierto

___________________

Iniciativas de Emprendimiento Juvenil

3152 

Tertulia de barrio. Rey Badis 126

IV Semana de Salud Comunitaria 831

Job Dating 100

Jornadas ¿Después de la ESA Qué? 57

Desayunos con prensa 42
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Exposición fotográfica "Yo soy Granada. Miradas desde 
Distrito Norte"

65 (en la inauguración)

Encuentro Técnico Territorial 36

Encuentro del Espacio de Relación Institucional 43

Encuentro Comunitario 197

TOTAL DE PARTICIPANTES 4649

Participación de vecinas y 

vecinos del territorio

4649 Encuentros Técnicos Territoriales 2

Participación de profesionales 340 Asambleas de Barrio (tertulias) 1

Entidades implicadas en los 

grupos motores de Espacio 

Técnico de Relación

Más 

de 30

Semanas de actividad callejera 

en los 7 barrios de Distrito Norte

7

Encuentro de Espacio de 

Relación

1 Exposición Fotográfica 1

Mañanas de Relación Técnica 11 Acción Territorial de Salud 1

Encuentro Comunitario 1 Acciones de empleo 2

Encuentro con periodistas 1 Acción de Intercambio 1

Acuerdo de Colaboración 

Interinstitucional

1 Vídeo de la Mesa de Diálogo 

Religiosos por la Convivencia

1

Informe de Encuentro Andaluz 

(Estrategia Regional Andaluza 

para la Cohesión e Inclusión 

Social -ERACIS-)

1 Manual de Intervención en 

Comunidades vecinales

1

Dossier de Verano Abierto 1
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PROGRAMA CAIXA PROINFANCIA

Relación de 
participantes:

Madres/padres e hijos/as

Frecuencia de la 
realización de las 
sesiones:

Semanal

Grupo 2022: 2 Talleres educativos familiares INICIAL (del 22.02.2022 al 
16.03.2023): 18 adultos/as y 30 menores. 16 mujeres y 14 
hombres. 
2 talleres educativos familiares CONTINUIDAD (del 
18.01.2022 al 14.03.2023): 19 adultos/as y 34 menores.   26 
mujeres y 27 hombres.
1 Espacio familiar 0-3 (del 08.11.2022 al 16.02.2023). 

Talleres 
educativos 
familiares 
INICIALES:

Las familias integrantes de los grupos iniciales se han 

seleccionado por la entidad coordinadora a partir de familias 

con hijos e hijas en una edad comprendida entre 6 y 12 años, 

pertenecientes al programa CPI. El objetivo principal de los 

talleres es mejorar el bienestar de las familias en situación de 

vulnerabilidad con menores de entre 6 y 12 años en el 

desempeño de su tarea educativa. 

A través de los talleres acompañamos a los padres y madres a 

potenciar sus capacidades para el cuidado y la educación de sus 

hijos e hijas, y ofrecemos a las familias recursos para mejorar sus 

relaciones a través del afecto, la comprensión y la comunicación.

Objetivos 
específicos:

Promover los vínculos afectivos.
Fomentar las relaciones educativas. Desarrollar habilidades 
de comunicación y organización familiar.  
Favorecer la relación con la escuela.  
Promover el ocio compartido. 
Proporcionar recursos para gestionar positivamente las 
situaciones de conflicto. 
Aprovechar las posibilidades que ofrece   la   hora  de   las   
comidas  para educar   en   una  alimentación   saludable   
y  responsable,     disfrutar     de    las relaciones familiares y 
potenciar las capacidades de nuestros hijos.
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PROYECTO IMPULSA. IES “LA PAZ” 
El proyecto Impulsa se desarrolló dentro del IES La Paz, sito en Distrito Norte, entre los meses 
de febrero y mayo de 2022; a través del Programa Impulsa financiado por la Consejería de 
Educación y Deporte de la Junta de Andalucía. 

Relación de 
participantes:

Alumnado del IES La Paz, sus familias, profesorado y población 

en general implicada en la vida del centro educativo

Ejecución y 
evaluación de las 
siguientes 
acciones

Dinamización de recreos activos cada día: desarrollo de 
actividades deportivas con el alumnado durante el 
transcurso de los recreos tales como touchk-ball, kin-ball, 
muay thai, ping-pong, entre otros; con el objeto de 
promocionar hábitos de vida saludable y mejorar la 
convivencia entre el alumnado del centro educativo.
Talleres de orientación vocacional de frecuencia semanal, 
en colaboración con el Centro Municipal de Formación y 
Empleo “Las Parcelas” sobre cocina para todo el alumnado 
del IES La Paz. Dichos talleres se realizaron en la cocina 
industrial del espacio citado, cuyo objetivo fue desarrollar 
aprendizajes sobre alimentación saludable así como un 
primer acercamiento a la cocina como camino profesional.
Intermediación familia – escuela, acompañamiento a 
familias y alumnado en la mejora del vínculo familia-escuela, 
tanto con un carácter preventivo como de intervención en 
situaciones de dificultad y/o conflicto.
Formación sobre radio escolar, ejecución de una formación 
sobre manejo de la radio escolar dirigida al profesorado del 
centro educativo, con el objetivo de impulsar el proyecto de 
radio del instituto.

Necesidades 
detectadas

La juventud del Distrito se acaba cayendo del circuito 
educativo formal.
Necesidad de acciones educativas que partan de los intereses 
del alumnado para fomentar su asistencia y continuidad.
Implicación de las familias y la comunidad en la vida del 
centro. Conseguir un clima de convivencia en el centro, frente 
a situaciones de hostilidad o coexistencia.

Objetivo general Puesta en práctica y mejora de las competencias clave y la 

educación en valores adquiridos por el alumnado en los centros, 

a partir de experiencias motivadoras tales como semanas 

culturales, inmersiones lingüísticas, campamentos de robótica, 

campus de experiencias, etc.
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Estrategia Regional Andaluza para 
Cohesión e Inclusión Social (ERACIS). 
Agrupación para el Desarrollo en Norte (ADN Continúa)

Asociación Gitana Anaquerando forma parte de la Agrupación para el Desarrollo en Norte, 

agrupación de 8 entidades de Distrito Norte de Granada, que implementan la cartera de 

servicios relacionadas con itinerarios de inserción sociolaboral en Distrito Norte y Beiro. 

Enmarcado en la Estrategia Regional Andaluza para Cohesión e Inclusión Social (ERACIS), 

cofinanciado por la Junta de Andalucía y Fondo Social Europeo, y puesta en marcha en 

Distrito Norte a través del Plan Local de Inclusión en Zonas Desfavorecidas  del 

Ayuntamiento de Granada (PLIZD). Proyecto enmarcado dentro del Proceso de Intervención 

Comunitaria Intercultural (ICI).

Se ha fomentado el uso de recursos públicos con medidas específicas para reducir brechas 

(género, etnia, etc.). Las actuaciones han estado dirigidas a la mejora de la convivencia 

escolar, familiar y comunitaria, posibilitando redes de apoyo, dinamizando el trabajo 

asociativo y promoviendo una visión positiva de Distrito Norte. 

Objetivos 
específicos

Necesidad de prácticas educativas que ayudan a ensalzar el 
valor de la educación y el papel del centro educativo. 
Creación de acciones que refuercen y favorezcan la 
adquisición progresiva de las competencias clave.
Favorecer metodologías activas y participativas que 
contribuyan al cambio en las prácticas docentes.
Impulsar la investigación e innovación educativa a través de la 
aplicación de metodologías activas y participativas.
Potenciar el intercambio y la creación de recursos didácticos 
que puedan ser extensibles a otros centros docentes.
Complementar los Proyectos de Innovación Educativa 
desarrollados por el centro en el marco de su participación en 
alguno de los Programas para la Innovación Educativa.
Motivar la asistencia de los jóvenes a los centros educativos 
partiendo de sus intereses.
Apoyar en las dificultades que se puedan producir en el caso 
de que sea necesario la impartición de contenido online.
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Relación de participantes directas Mujeres: 279
Hombres: 103

Relación de participantes indirectas Mujeres: 114
Hombres 41

Participantes dentro de Centros 
educativos

311 personas

Participantes en actuaciones 
comunitarias implementadas o 
participadas

9697 personas

Ámbitos de actuación Inclusión social: Educación, Salud, 
Servicios Sociales y Vivienda
Inclusión Laboral: Empleo
Mejora de la convivencia y consolidación 
de los procesos comunitarios

Entidades de la Agrupación Amed Granada
Asociación Amigos de Almanjáyar y 
Cartuja
Asociación Educadores maría de Borja
Asociación Gitana Anaquerando
Asociación los Primeros
Asociación de Mujeres Gitanas Romí
Fundación Lestonnac Montaigne
Obra Social Padre Manjón

Aportación técnica desde 
Asociación Gitana Anaquerando

4 técnicas
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Iniciativas Jóvenes
Primera experiencia, en la que dos jóvenes participantes de itinerarios de Inserción 

Sociolaboral, fueron seleccionados (entre varias otras propuestas) después de un proceso de 

valoración realizado por una mancomunada de valoración) para gestionar y poner en marcha 

actividades de su creación propia en el marco del Verano Abierto.

Proyectos seleccionados Taller de Zumba
Gymkana fotográfica

Objetivo Conciliar en una acción concreta, aunque 

de manera modesta, por un lado la idea de 

inserción sociolaboral, asumida de manera 

integral por muchos recursos técnicos del 

territorio en el marco del Plan Local con 

lado la promoción del sentimiento de 

pertenencia y de la participación 

comunitaria de las personas en su 

territorio (en el barrio en el distrito) 

enfocados por el Proceso Comunitario 

Intercultural.

Marco de realización del proyecto La Acción de Base Comunitaria (ABC)

En virtud de su compromiso con la 

Programación Comunitaria Intercultural en 

Norte, suscrita en el acuerdo de 

Colaboración Institucional, La Fundación 

Bancaria la Caixa ofrece cada año la 

posibilidad de apoyar económicamente lo 

que denomina una Acción de Base 

Comunitaria (en adelante ABC) cuyos 

contenidos han de ser concebidos por el 

Equipo Comunitario en coordinación con 

Servicios Sociales del Ayuntamiento de 

Granada. 

Participantes alcanzados en Taller 
de Zumba

530 Personas

Participantes alcanzados en 
Gymkana Fotográfica

260 Participantes
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PARTICIPANTES TOTALES en 
ejecución de iniciativas

790 personas

Jóvenes en itinerario de inserción 
sociolaboral

2
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